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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS —~ ESPE Y LA UNIVERSIDAD
METROPOLITANA - UMET.

CLAUSULA PRIMERA: INTERVINIENTES. -

Comparecen a la celebracion del presente convenio, por una parte, la UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS — ESPE, legalmente representada por el sefior Crnl. CSM. Victor Emilio
Villavicencio Alvarez. PhD., en su calidad de Rector, a quien en adelante se denominard la
“ESPE”,; y, por otra parte, LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA, legalmente
representada por el Ing. Alejandro Rafacl Socorro Castro, PhD., en su calidad de Rector
Subrogante, por otra parte Carlos Espinoza Cordero en su calidad de CANCILLER de LA
UNIVERSIDAD METROPOLITANA , en adelante les denominara la “UMET”.

A los concurrentes se les podré denominar “Las Partes” cuando actten o se haga referencia a éstas
de forma conjunta.

“[as Partes” se obligan en virtud del presente Convenio, al tenor de las siguientes declaraciones
£
Y clausulas:

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES. -

21 La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, es una institucion de educacion superior; con
personeria juridica, de derecho publico y sin fines de lucro; con autonomia académica,
administrativa, financiera, organica y patrimonio propio. Como institucion de educacion
superior de las Fuerzas Armadas es dependiente del Comando Conjunto de las Fuerzas
Armadas en: politica institucional en el 4mbito de educacion superior, designacion de
autoridades ejecutivas; y asignacidn del personal militar necesario para el funcionamiento de
la Universidad.

El domicilio de la Universidad esta en Quito y la Matriz principal en el Campus de Sangolqui,
con sedes en Latacunga (campus “General de Divisién Guillermo Rodriguez Lara™ y campus
centro), Salinas, Guayaquil, Santo Domingo de los Tséchilas y Galapagos; se rige por la
Constitucién de la Reptblica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior, y su
Reglamento, Ley Organica de Servicio Pablico, el Codigo de Trabajo, la Ley de Personal de
las Fuerzas Armadas, y otras leyes conexas a su Estatuto, los reglamentos expedidos de
acuerdo con la Ley y normas emitidas por el 6rgano rector de la politica educativa superior,
el Consejo de Educacion Superior y el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior.

En el Estatuto de la “ESPE”, aprobada su codificacion en Resolucioén del Honorable Consejo
Universitario ESPE-HCU-RES-2023-005 de 26 de enero del 2023, en el articulo 47 en la
parte pertinente, que hace referencia a los deberes y atribuciones del Rector, se establece:
“(...) p. Suscribir convenios con entidades publicas o privadas, nacionales o extranjeras”.

2.2 La Universidad Metropolitana “UMET” fue creada el 02 de mayo del afio 2000 por Ley de
Creacion expedida por el Honorable Congreso Nacional, con matriz en la ciudad de
Guayaquil y sedes en las ciudades de Quito y Machala. La “UMET” es una de las
instituciones de educacion superior con mejor desempefio en el proceso de evaluacion externa
con fines de acreditacion de universidades y escuelas politécnicas del afio 2019, por
consiguiente, el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES)
acreditd a la UMET para el periodo 2020-2025.
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CLAUSULA TERCERA: OBJETO. -

El presente convenio tiene como objeto establecer lazos de cooperacién interinstitucional en
diversas dreas a fin de desarrollar programas, proyectos académicos y técnicos en los 4mbitos de
investigacion, innovacion, vinculacién con la sociedad, capacitacion profesional y ejecutiva,
realizacién de proyectos de mutuo interés, asesoramiento y consultorias, beneficiando al
desarrollo integral de las partes.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. —

A fin de cumplir con ¢l objeto de este convenio, “Las Partes” se comprometen a:
]

a.  Ejecutar acciones de cooperacion por medio de actividades tendientes a cumplir el rol de
cada institucion basados en sus capacidades instaladas vy sus diversas dreas.

b.  Formular, gestionar y coordinar proyectos de investigacién cientifica, innovacion.
académica y de vinculacion con la sociedad.

c.  Apoyar en la promocion y difusion de los diferentes programas y proyectos en el ambito
de accion, asi como en estrategias de integracion comunitaria y de responsabilidad social.

d.  Programar y llevar a cabo conferencias, seminarios, talleres y otros eventos académicos
que aborden temas de interés comiin y fomenten la colaboracion y el intercambio de ideas
entre las dos instituciones.

CLAUSULA QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. -

"Las Partes" acuerdan que podrdn registrar como suyos la propiedad intelectual y demds
clementos que resulten de la ejecucion del presente convenio, en proporcion a la participacion
que tuviere cada una en el desarrollo de la propiedad intelectual, acorddndose que ninguna parte
podra registrar ante el Servicio Nacional de Derechos Intelectuales cualquier propiedad
intelectual generada en ejecucion de este convenio por si sola.

Por lo expuesto, "Las Partes" reconocen que, todos los derechos de Propiedad Intelectual que
surjan como resultado del presente Convenio, seran de propiedad de cada una de "Las Partes" en
proporcion a su participacion en desarrollo de la propiedad intelectual.

Para la publicacion de los resultados que diera a lugar el desarrollo de los proyectos de docencia,
investigacion y de vinculacion con la sociedad, desarrollados al amparo del presente Convenio se
debera reconocer y hacer constar la participacion de todos los colaboradores que hayan
intervenido en aquellos, asi como su pertenencia a las instituciones a las que dependan y los
derechos morales de cada autor, de ser el caso.

En cualquier caso y en el supuesto de difusion de los resultados obtenidos en la ejecucion de este
Convenio, deberé expresarse en los correspondientes soportes que son fruto de la cooperacion de

"Las Partes" intervinientes.

En todo lo demas, se estard a lo determinado en el Cédigo Organico de la Economia Social de los
Conocimientos, la Creatividad y la Innovacion.
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CLAUSULA SEXTA: PLAZO. -

El presente Convenio tendrd una duracion de cuatro (4) afios, contados desde la fecha de su
suscripeién, mismo que sera renovado, previo informe de aprobacion de “Las Partes”, por una
Unica vez, a menos que alguna de “Las Partes” notifique su voluntad de no renovarlo, con 30 dias
de anticipacion a la terminacion del plazo anteriormente sefialado.

CLAUSULA SEPTIMA: CONVENIOS ESPECIFICOS. -

Para cada proyecto o programa que de mutuo acuerdo “Las Partes” quisieran desarrollar, deberan
suscribir un Convenio Especifico, en el cual, se detallara de manera especifica, el objeto y los
lineamientos a seguir por “Las Partes™ para el fiel cumplimiento del instrumento mencionado en
esta clausula.

CLAUSULA OCTAVA: RELACION LABORAL. -

Por la naturaleza de este convenio, ninguna de “Las Partes” comparecientes, adquieren relacion
laboral ni responsabilidad patronal solidaria alguna respecto del personal de la contraparte que
participe de las actividades que se gencren en el marco del presente convenio.

CLAUSULA NOVENA: RECURSOS ECONOMICOS. -

El presente convenio no genera erogacion de recursos econdmicos ni contraprestacion economica.
De ser necesaria la inversion econdmica, €sta sera estipulada en los respectivos Convenios
Especificos que se suscriban previa certificacion presupuestaria de cada una de “Las Partes”.

CLAUSULA DECIMA: CONFIDENCIALIDAD. -

“Las Partes” se comprometen a mantener toda la informacién revelada, como consecuencia del
presente convenio, en estricta confidencialidad, en los términos de la Constitucion de la Reptblica
y la ley, salvo autorizacion escrita por la contraparte. Se comprometen a no divulgar informacion
a terceros y a no utilizarla para ningin propdsito, excepto para cumplir con el objeto del presente
convenio. El requisito de la confidencialidad entrard en vigor a la firma y seguird existiendo a
través de la vigencia de este convenio y de manera indefinida después de la terminacion,
independientemente del motivo de la terminacién de este instrumento.

“Las Partes” se comprometen a no utilizar el nombre o el logotipo de la otra parte en sus productos
y/o documentos de publicidad sin previa autorizacion por escrito de ésta.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ADMINISTRACION DEL CONVENIO. -

Para la supervision, coordinacion y ejecucion del presente Convenio, “Las Partes” designaran a
un administrador. El administrador canalizard periédicamente las demandas u oportunidades de
“Las Partes™ respectivamente, dando la orientacion que debera darse a las diversas actividades
y proyectos que se realicen conjuntamente dentro del marco de este convenio.

Los administradores, derivaran las necesidades de “Las Partes”, a las unidades que corresponda
segun la temdtica que se aborde.

Por la “ESPE” se designa a:
Cargo: Director del Departamento de Ciencias Humanas y Sociales.
Teléfono: (02) 3989-400 ext 2001

Correo: pvrevelol@espe.edu.cc / causuario@espe.edu.ec
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Por la “UMET “se designa a:

Cargo: Director General
Teléfono: (04) 6038282 / 098 543 5452

Correo: dcueva@umet.edu.cc

En caso de existir cambio de alguno de los administradores, ¢l nuevo administrador notificara
el nuevo correo electronico a la otra parte, por medio de los canales establecidos en este
convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. -

Toda divergencia respecto de la interpretacion, cumplimiento o ¢jecucion del presente convenio,
en caso de suscitarse, serd sometida a un arreglo de forma directa y amistosa, a través de los
representantes que suscriben este instrumento, en un lapso no mayor a (10) diez dias calendario,
contados a partir de la notificacién de cualquiera de ellas, sefialando la divergencia o controversia.

Baséandose en la buena fe como elemento fundamental en la suscripeion de este convenio, para ¢l
caso de controversias derivadas de su interpretacion o ejecucion, “Las Partes” aceptan
solucionarlas de manera directa a través de las méximas autoridades de las instituciones
comparecientes, en el plazo de 15 dias de suscitada la controversia.

De no existir dicho acuerdo, podran someter la controversia al proceso de mediacion como un
sistema alternativo de solucion de conflictos reconocido constitucionalmente, para lo cual “Las
Partes” estipulan acudir al Centro de Mediacién de la Procuraduria General del Estado. Este
proceder se sujetard a la Codificacion de la Ley de Arbitraje y Mediacion y al Reglamento de
Funcionamiento del Centro General del Estado. Si se llega a firmar un acta de acuerdo total, la
misma tendré efecto de sentencia ejecutoriada y cosa juzgada su ejecucion serd del mismo modo
que las sentencias de Gltima instancia siguiendo via de apremio, conforme lo dispone el Art. 47
de la Codificacion de la Ley de Arbitraje y Mediacion Ecuatoriano.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: TERMINACION DEL CONVENIO. -

El presente convenio podré terminar:

Por cumplimiento de las obligaciones convenidas;

Por vencimiento del plazo acordado;

Por acuerdo mutuo entre las partes;

Por incumplimiento total o parcial de las obligaciones previstas en este instrumento

juridico;

B Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad a lo que dispone el Articulo
30 del Cédigo Civil;, v,

£ Por decision unilateral de cualquiera de las partes, en cualquier momento durante la
vigencia del presente contrato marco.

La terminacion anticipada del presente convenio no generard indemnizacién de ningun tipo para

ninguna de las partes.

pooe

CLAUSULA DECIMA CUARTA: MODIFICACIONES. -

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos cambios sean justificados técnica, legal y
financieramente y no alteren su objeto, ni desnaturalicen su contenido, suscribiendo para el efecto
el respectivo convenio modificatorio.
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Previa a la aceptacion de la modificacion solicitada, las méaximas autoridades de “Las Partes”
someterdn este pedido al andlisis de sus dreas téenicas y juridicas correspondientes, quienes
analizaran la pertinencia de los ajustes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: COMUNICACIONES. -

Todo aviso, solicitud, comunicacion o notificacion que “Las Partes” deban dirigirse en virtud del
presente Convenio, se efectuardn por escrito, mediante oficio, correo electronico, carta certificada
o en la forma que la Ley sefiala, scgin el caso, dirigidas a quienes suscriben el Convenio y/o alos
administradores de los mismos designados por cada entidad, a las siguientes direcciones:

“UMET”, con domicilio en la Av. 6 de diciembre y Gral. Robles. Teléfonos: (02) 2553389 ext.
1100. Correo: fmontano@umet.edu.ec

“ESPE”, con domicilio en la Avenida General Rumifiahui /N y Ambato, Sangolqui, canton
Rumifiahui, provincia de Pichincha. Teléfono (02) 3989400. Correo: causuario@espe.edu.ec

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION. -

Leido el presente instrumento, y enteradas “Las Partes” del contenido y alcance de cada una de
sus clausulas, aceptan su contenido y lo firman de forma clectrénica, en castellano.

UNIVERSIDAD METROPOLITANA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS - ESPE

Cral. CSM. Victor Emilio Villavicengio
Alvarez, PhD.
RECTOR

Ing. Alejandro Rafael Sgcorro Castro, PhD.
RECTOR SUBROGANTE

24 ENE 2024

Dr. CarleS Espinoz 7, PhD.
CANCILLER

UNIVERSIDAD METROPOLITANA

Pdgina 5 de 5






