DISCURSO DEL SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
DE FUERZAS ARMADAS - ESPE, PARA EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL ANO
2023.

"La transparencia es la mejor forma de combatir la
corrupcion”
Anna Hazare

Me encuentro ante ustedes hoy para presentarles un informe
detallado sobre la gestion de la universidad, durante el udltimo
ano. Considero que es un ejercicio de transparencia vy
responsabilidad que nos permite rendir cuentas ante la
comunidad universitaria y especialmente a la sociedad, misma
gue requiere conocer de forma clara, la gestion que lleva adelante
nuestra institucion, asi como, los logros alcanzados, evidenciando
con ello, que este evento se trata de una practica inclusiva y
consustancialmente participativa.

La Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, que me honro en
liderar, entiende a la rendicién de cuentas como aquel proceso y
actividad democratica en la que la sociedad civil organizada
propone cerrarle el paso a la corrupcidon, participando
decididamente en los asuntos publicos institucionales, ejerciendo
su derecho a saber, lo que facilita la mejora continua y
transparencia en la gestidn, sustentada en esta participacion.



El proceso al que me refiero, contempla tres aspectos que
estructuran el enfoque moderno de rendicion de cuentas,
"transparencia, participacion y colaboracién". Esto implica
profundizar los procesos de informacién, didlogo vy
responsabilidad, logrando el fortalecimiento de la legitimidad
institucional y la construccion de un pais mas transparente e
inclusivo.

“Nacimos hace 102 anos con un profundo sentido humanista,
formando ciudadanos para transformar el mundo”, estamos
desplegados en la Matriz, Sedes de Latacunga, Santo Domingo y
pronto Guayaquil, también ocho (8) Unidades Académicas
Especiales, a lo largo y ancho de nuestro territorio patrio, lo que
nos ha permitido consolidar el prestigio de servicio a la poblacién
ecuatoriana. De nuestras aulas han egresado mas de cincuenta y
cuatro mil profesionales, que con su contingente han impulsado
el desarrollo del pais y de la sociedad. El trabajo de la ESPE ha
conllevado el deber de formar, perfeccionar a los miembros de las
Fuerzas Armadas, apoyando en la mejora de sus capacidades y
competencias profesionales que permiten el mejoramiento de la
institucion en el concierto nacional e internacional.

Ha transcurrido mas de un siglo de vida y nuestra Universidad, ha
sido testigo de los cambios y avances en la educacion superior, a
lo largo de este tiempo, adaptandonos a las nuevas necesidades
de la sociedad y manteniendo su compromiso con la formacion de
ciudadanos responsables y comprometidos, integrando a las tres
ramas de las Fuerzas Armadas, y que, como producto de sus
resultados en los ambitos de docencia, investigacion, vinculacion
con la sociedad, enfatizando el dominio académico de seguridad
y defensa, es referente a nivel nacional e internacional.

Coincidente con lo anterior, nuestra institucion continua
cumpliendo su planificacién prospectiva al 2033 alineada a los



Objetivos de Desarrollo Sostenible cuyas principales ideas se
resumen en: la acreditacion nacional e internacional de carreras y
programas de posgrado que permiten elevar el nivel de los
graduados en funcidén de las exigencias del mercado laboral,;
implementacion de modelos de gestion como marcos de trabajo
gue ayuden a la Universidad a evaluar su estrategia de manera
integral y coherente.

En el marco de lo expresado, como Rector de nuestra centenaria
institucion, pongo a consideracidon de la comunidad universitaria
y la sociedad en general, el informe de rendicion de cuentas
correspondiente al periodo de enero a diciembre de 2023.

FUNCION SUSTANTIVA DE DOCENCIA
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En el ambito de docencia, la Universidad registrd un total de
45.091 alumnos, de los cuales 27. 301 corresponden a estudiantes
de grado, 366 a estudiantes en programas de posgrado, y 7.156
alumnos en nivelacion. Cabe recalcar que el Centro de Educacion
Continua a través del Instituto de Idiomas, atendié a 10.268
alumnos internos.

La Universidad entregd a la nacién 2.766 graduados en carreras y
tecnologias de tercer nivel, y en la oferta académica de programas



de posgrado, 289 estudiantes concluyeron sus estudios de
maestria.

A través de métodos dinamicos, se aplican encuestas a los
graduados, empleadores y otros actores sociales cuyos resultados
estan encaminados a la mejora continua de los procesos
académicos y de gestiéon, con ello, el indice de satisfaccién de
nuestros graduados alcanzé un valor de 4,10 sobre 5, equivalente
a muy satisfactorio; este valor es considerado de los diferentes
informes que contempla: atencién al estudiante, servicios
generales, infraestructura y area académica.

En el afo 2023 se otorgaron 1.543 becas para tercer nivel que
corresponden al 11,55% de estudiantes regulares de la
Universidad, cumpliendo con lo dispuesto en el Art. 77 de la LOES
gue establece que se debe entregar becas o ayudas econdmicas al
10% de estudiantes regulares por: distincion académica,
socioecondmica, dependiente de héroes, integrantes de clubes
discapacidad, movilidad y Fuerzas Armadas.

FUNCION SUSTANTIVA DE INVESTIGACION
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Nuestros investigadores generan un significativo aporte a los
proyectos de investigacion cientifica basica y aplicada, y, por ende,
al desarrollo de la ciencia y la tecnologia en el pais.

En el periodo enero - diciembre 2023 se ejecutaron 44 proyectos
de investigacion cientifica en diversas areas; dentro de este valor
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se consideran 24 proyectos internos con financiamiento directo,
15 proyectos internos con financiamiento indirecto y 5 proyectos
externos. Ademas, se generaron 319 articulos de gran impacto
académico en revistas indexadas en la base de datos mundial
SCOPUS. Aqui, deseo destacar que |la ESPE se posiciono entre los
10 primeros lugares; el personal académico ha desarrollado 35
articulos cientificos que han sido publicados en revistas indexadas
Latindex.

Como aporte importante a nuestras Fuerzas Armadas se
ejecutaron proyectos de investigacion y vinculacion que
contribuiran directamente con sus resultados al desarrollo de las
capacidades operativas de las Fuerzas Armadas, entre los
principales podemos sefalar los siguientes: Estudio experimental
e ingenieria inversa del acondicionamiento del lanzador multiple
BM-21 a un vehiculo tactico, procurando con ello la verificacion
técnica del funcionamiento del sistema de arma y del vehiculo,
permitiendo desarrollar un procedimiento metodolégico de
acoplamiento del vehiculo KAMAZ BM - 21; Sistema Semi-
Automatico, virtual e interactivo enfocado a la mejora de procesos
de ensefianza aprendizaje en la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE y Unidades Académicas Especiales AGE, ESMIL,
ESFORSE y UNIDADES MILITARES; Caracterizacidon Fisico Quimica
de Propulsantes Solidos de Cohetes; Transferencia de
conocimiento y tecnologia en el modelamiento de escenarios de
simulacion constructiva y entrenamiento en la conduccion de
operaciones militares simuladas para el personal militar.

Con esto, se ratifica nuestra contribucion a la mejora de las
capacidades operativas militares y a reducir la dependencia
tecnoldgica del exterior.

Asi mismo, la Universidad ofertd 15 programas de maestrias,
reajustandolos en tiempo vy contenido, acorde a los



requerimientos de la sociedad, logrando con ello, mejorar la
competitividad en el mercado.

FUNCION SUSTANTIVA DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

La Universidad reconoce como prioridad estratégica su
relacionamiento con la sociedad, a través de la ejecucion de 87
proyectos sociales; 7 proyectos divulgacion y resultados de
aplicaciéon de conocimientos cientificos y 3 proyectos de
transferencia de tecnologia, que han beneficiado de manera
directa a 18 provinciasy 4.474.279 habitantes de nuestro pais, con
la participacion activa de 247 docentes y 5.010 estudiantes.

Los estudiantes de la Universidad realizaron sus practicas pre
profesionales, laborales y de servicio a la comunidad, en 12.891
instituciones publicas, privadas y organizaciones educativas, con
mas 13.000 horas de trabajo. Ademas, se participd en 12
programas de emprendimiento e innovacion.

A través del proceso de educacién continua se realizaron servicios
de capacitacion, a 3.388 personas en 182 cursos ofertados por el
Centro de Educaciéon Continua, con el 94% de satisfaccion de sus
usuarios.



GESTION INSTITUCIONAL

O \ Programa 82: Formacién

El
0 .z - .
\ 81 ,92 o y gestion académica
OE2 Programa 83: Gestion de
. la Investigacion
| 52,64%

\, Programa 84: Gestion de
OE3 Vinculacion con la Sociedad
70,39%
OE4

Programa 01:
Administraciéon Central

76,8%

80,42%

En relacion a los requerimientos especificos, consignados en la
reglamentacion de rendicién de cuentas del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, la gestion de la
Universidad en el afo 2023, cumplid con los siguientes
indicadores:

El indice de Gestién de la Universidad alcanzé un porcentaje del
76,80%, lo que corresponde al cumplimiento de indicadores y
gestion presupuestaria del nivel operativo, este se obtiene del
resultado alcanzado por la gestidén de las unidades académicas y
administrativas, sedes y centros de investigacion.

Al evaluar los cuatro objetivos estratégicos y programas que se
alinean a la planificacion estratégica institucional, se establece lo
siguiente:

En cuanto a los indices de gestidon operativa, lo que corresponde
al Objetivo Estratégico 1 y Programa 82; Formacién y Gestion
Académica, alcanzé un 81,92% de ejecucion de los objetivos
operativos. Entre los principales resultados en este programa
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consta: desarrollo e implementacion del médulo de admisiones de
la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE; implementacion de
la plataforma del sistema de gestion de aprendizaje LMS Moodle
al sistema de gestion académica y administrativa, para la
educacion presencial, en linea, nivelacion y posgrados-CEC-SIVEC;
generacion de reportes y tableros gerenciales (estudiantes,
procesos de admisidon, matriculacion, asignacion docente,
encuestas).

GRUPO A
GRUPOE 12.2%
18.8% A GRUPO B-CIENCIAS HUMANAS
y | Y SOCIALES (5341)
ﬂ Educacion Inicial,Pgdagogiade la Actividad Fisica
y y Deporte,Educacion Basica,Pedagogiade........
TOTAL GRUPOB GRUPO C-CIENCIAS DE LA VIDA
24786 21.5% Y MEDICINA (5892)
Agropecuaria,Biotecnologfa,Medicina,Bictecnologia
GRUPO D ;
23.7% GRUPO D- INGENIERIAS Y
TECNOLOGIAS (5873)
GRUPO C il EIec_trQnilc_‘ayAutorrl_asifqacitﬁn,_lngneﬂnierita’ .
ivil, ia I ecanica Mecatronica..
23.8%
NUMERO DE POSTULANTES GRUPO E-CARRERAS
) FOCALIZADAS (4658)
PERIODO S112023 (PRIMER PROCESO PROPIO DE ADMISION DE LA Cioncins Aeromitas Miltares Caneias
UN|VERS|DAD) Militares,Ciencias Navales.........

En el afio 2023, la Universidad ofertd los cupos para los aspirantes
a carreras de tercer nivel, esta vez el proceso de admision bajo
responsabilidad exclusiva de la ESPE, obteniendo: para el bloque
de carreras administrativas 3.022 postulaciones; ciencias
humanas y sociales 5.341 postulaciones; ciencias de la vida y
medicina 5.892; ingenierias y tecnologias 5.873; carreras
focalizadas 4.658, dando un total de 24.786 postulantes.

Asi mismo, se crearon las carreras de: Ingenieria Ambiental,
Tecnologia Superior Universitaria en Ciencias Militares
Aeronauticas y la Tecnologia Superior Universitaria en Infanteria
Aérea.



El Objetivo Estratégico 2 y Programa 83: Gestion de la
Investigacion, alcanzé un 52,64%, de indice de gestidon operativa.
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Entre los principales logros alcanzados en este programa, se tiene:
15 premios o reconocimientos por trabajos presentados en
investigacion por docentes y estudiantes, principalmente:
Reconocimiento por formar parte del “Programa Nacional de
Financiamiento para la Investigacion y el Desarrollo Tecnoldgico
INEDITA; propuestas ganadoras del Fondo Divulga, organizado por
la Corporacion Ecuatoriana para el Desarrollo de la Investigacion
y la Academia CEDIA; primer lugar en la categoria, articulos
cientificos dentro del “Premio Universidad Central del Ecuador”;
primer lugar en el concurso de charlas del “Il Life Sciences
Congress organizado por la Universidad Yachay Tech"; en el aio
2023, se participd en 24 grupos de investigacion; difusion de 16
libros aprobados por pares evaluadores externos, de los cuales 11
se publicaron en el repositorio institucional, uno posee edicidn
especial impresa y los restantes se encuentran en etapa de
publicacion para el aflo 2024; participacion activa en 26 redes de
investigacion nacionales e internacionales; el personal académico
de la Universidad desarrollé proyectos de investigacion en
conjunto con docentes-investigadores de varias universidades de



prestigio a nivel nacional y mundial, tales como: Universidad de
Santiago de Compostela, Universidad Rey Juan Carlos,
Universidad Catdlica de Maule, Universidad Internacional de la
Rioja y Universidad de Alcala.

Respecto al Objetivo Estratégico 3 y Programa 84; Gestion de la
Vinculaciéon con la Colectividad, alcanzé un 70,39% del indice de
gestion operativa. Entre los principales resultados de este
programa consta: el Instituto de Idiomas de |la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE, recibid el reconocimiento por haber sido
declarado "Edificio 100% Libre de Humo"; talleres de trabajo y
reuniones, destacandose con el Consejo de Gobierno de la
Nacionalidad ANDWA, para impulsar el proyecto social de energia
fotovoltaica; proyecto de vinculacion “Fortalecimiento académico
y de la actividad fisica en comunidades rurales urbano marginales
y grupos de atencidn prioritarias del pais”; invitacion de Conquito
y PNUD Ecuador donde se realizd la presentacidon de resultados
"Primeras victorias compartidas y proximos desafios del programa
Fomento del ecosistema de innovacion del DMQ" para mostrar los
logros alcanzados hacia un Quito mas proéspero, inclusivo y

Ministerio de Salud Publica

HUMO D TABACO

Otorga el presents reconocimiants a
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
ESPE — INSTITUTO DE IDIOMAS
Por habe de !
“EDIFICIO 100% LIBRE DE HUMO”

3 -
éobaerno b
del Ecuador

El Objetivo Estratégico 4 fortalecimiento de las capacidades
institucionales y Programa 01; Administracion Central, alcanzé un
80,42%, resultado que corresponde a la ejecucidon presupuestaria
y actividades programadas para el desarrollo de los objetivos
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operativos, cuyos datos tienen relevancia a nivel de la gestidon
institucional. Entre los principales resultados alcanzados en este
programa constan: los indicadores estratégicos con el 93% de
cumplimiento; 17 proyectos de inversion, entre otros,

4 Vv,
INDEMNIZACIONES
DEL PERSONAL DE
LA UNIVERSIDAD DE
LAS FUERZAS
ARMADAS -ESPE
90% de avance

INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS ESPE, logréo un 90,42% de ejecucidon vy
permitié realizar el pago de indemnizaciéon por jubilacién
voluntaria a 19 funcionarios de la institucion; PROYECTO
RENOVACION DEL EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE
DOCENCIA, alcanzdé un 98% de ejecucion y facilitd el pago de
obligaciones pendientes, también se realizd el pago de anticipo
por la adquisicion de equipamiento de impresoras 3D para los
departamentos; PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION,
logré un 95,75% de ejecucion, mismo fue aperturado para el pago
de obligaciones pendientes del afio 2022; FORTALECIMIENTO DE
ACTIVIDADES DE SERVICIO COMUNITARIO, A TRAVES DE LA
GESTION DE PROYECTOS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS - ESPE, EN LAS ZONAS URBANO MARGINALES,
RURALES Y DE LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA, este
proyecto alcanzod el 45,08% de ejecucion y permitié tener 600
beneficiarios, logrando el mejoramiento educativo mediante la
capacitacion a docentes y estudiantes en el buen uso y ejecucion
de practicas de Laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia en
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centros educativos de nivel secundario de la Provincia de Santo
Domingo de los Tsdachilas; proyecto SOLUCION DE LAS
NECESIDADES DE ACTORES SOCIALES EN ZONAS URBANO-
MARGINALES, RURALES Y DE LOS GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA EN EL ECUADOR, mismo alcanzé el 56,68% de
ejecucion, permitiendo obtener 1.500 beneficiarios, logrando
implementar juegos educativos mediante metodologias steam
para fortalecer los espacios de aprendizaje en las colonias
vacacionales del MIES direccién distrital Latacunga y talleres
steam de aprendizaje de electronica, energia, robdtica vy
programacion para nifos y jovenes de comunidades de Ia
provincia de Cotopaxi.

Entre otras actividades de caracter operativo que se han realizado
el afo 2023, se encuentran: el cumplimiento del pago de ndmina
al personal de trabajadores y personal administrativo;
contratacién del plan de seguros institucionales, pasajes aéreos,
mantenimiento de la infraestructura de la Universidad,
capacitacion al personal académico y administrativo, seguridad
integrada y fortalecimiento al clima organizacional.

El presupuesto global comprometido alcanzé el 75,19% del total
codificado, valor que consolida el cumplimiento de nuestra
planificacion, debiendo expresar lo atipico del aifo debido
fundamentalmente al cambio de gobierno y figura legal
constitucional de muerte cruzada.

El Plan Anual de Contrataciones (PAC) al 31 de diciembre de 2023,
reportd el 89% de cumplimiento con un monto total de USD.
4.667.312.71, que incluye 257 tramites de procesos de
contratacion publica.

En otro orden de cosas, en el marco de la reforma institucional
gue incluye la implementacion de las reformas al ROGOP, alcanzé
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el 80% de avance con las unidades académicas y administrativas
involucradas.
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Y,
ALIANZAS, CONVENIOS Y EVENTOS INTERINSTITUCIONALES

La Universidad mantiene 90 convenios internacionales con
diferentes instituciones, para el ano 2023 se firmaron 9 nuevos
convenios. Ademas, existen 174 convenios nacionales y 31
convenios fueron suscritos en el afio 2023.

¢ 90 convenios

® ALEMANIA = ARGENTINA : :
= BOLVIA ey internacionales
W CANADA = CHILE ¢ 9 suscritos en el 2023
B CHINA B COLOMBIA
B COREA DEL SUR B COSTARICA
m CUBA m ESTADOS UNIDOS
H ESPANA = HAWAI
ISRAEL ITALIA
B MEXICO = LONDRES
B ORGANISMO INTERNACIONALES HPOLONIA
= RUSIA = TAIWAN

W PAISES BAJOS

En el marco de cooperacion interinstitucional se firmo el convenio
con la Fundaciéon Botanica de los Andes, a fin de ejecutar el
proyecto de forestacidon en margenes de carreteras y en cuencas
hidrograficas altas.
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174 convenios nacionales
31 suscritos en el 2023

Firma del convenio con la Universidad Metropolitana del Ecuador
(UMET), para promover la investigacion colaborativa, enriquecer
la formaciéon estudiantil, facilitar la movilidad de docentes vy
alumnos.

Curso de “Introduccion a los Conceptos de Planificacion Operativa
(IOPC 2301)”, organizado por el Departamento de Defensa
Nacional de Canada, Direccién de Entrenamiento y Cooperacion
Militar (DMTC), para familiarizarse con los conceptos de
planificacion a nivel operativo con miras a mejorar las habilidades
de los participantes para contribuir a la planificacién operativa
nacional o aliada.

8va conferencia internacional en "Criptologia y Seguridad de la
Informacion en América Latina Latincrypt 2023“, para difundir los
resultados de investigacion de los mejores trabajos en criptologia
de diferentes investigadores del mundo para resolver problemas
asociados a los ataques en el ciberespacio.

Ejercicio de ayuda humanitaria Mecanismo de Cooperacion de
Desastres (Mecodex 2023) para evaluar las capacidades de
respuesta de los paises de la regidn ante un eventual desastre.

Carta de apoyo como Media Partner al evento "Startup Weekend
Transformacion Digital" firmado por el Municipio de Rumifahui y
la ESPE.
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Visita oficial de la Directora Ejecutiva y Coordinadora del
Programa Comision Fulbright del Ecuador con el propésito de dar
a conocer los nuevos programas que oferta la Comision a la
Universidad en base al convenio de cooperacidon que se mantiene
actualmente.

|”

Foro “Futuro en espafol” en Logrofo - Espafia, contando con la
sede del Grupo PROEDUCA y UNIR - La Universidad Internacional
de La Rioja en Ecuador.

Seminario de internacionalizacién y movilidad: Dos grandes retos
para los Sistemas Universitarios de América Latina.

Mesa redonda organizada por la UNIR - La Universidad en
Internet, denominada: "Educar en la sociedad digital"

Convenio internacional de cooperacion académica, con la Escuela
Militar de Ingenieria “Mariscal Antonio José de Sucre (Bolivia),
para fortalecer los pilares fundamentales de la investigacidn,
docencia y vinculacién con la sociedad.

Lanzamiento y presentacion de los libros “El Mar Equinoccial y los
Intereses Maritimos del Ecuador” y “El Ecuador hacia el 2025:
escenarios, conflictos y oportunidades”, el evento estuvo
organizado por el Centro de Estudios y Pensamiento Estratégico
ESPE.

Evento académico denominado “Miradas estratégicas sobre
seguridad y defensa” y lanzamiento del libro, a cargo del Cespe.

Con gran parte de las acciones descritas, la ESPE fortalece el
dominio académico de seguridad y defensa, apoyando el rol que
cumple el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas y el
Ministerio de Defensa Nacional.
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PROYECTOS ESTRATEGICOS

Colocacion de la primera piedra en el terreno donde se construira
el proyecto estratégico ESPE — PADIS (Plataforma Asistencial
Docente de Investigacion en Salud), consiste en la construccion de
un Hospital Universitario con apoyo internacional que beneficiara
el desarrollo académico y social tanto nacional como
internacional.

Acto conmemorativo de
la posicion de la primera
piedraen el terreno
donde se construira el
proyecto PADIS

En el mes de diciembre de 2023, se contd con el aval que rige la
Ley Patridtica de EEUU, misma permite acceder a la fase en la cual
los proveedores realizan las ofertas para la construccidon e
implementacion del proyecto.

La Universidad en su afan de fortalecer la excelencia académica y
dar cumplimiento a |la Ley Organica para la Transformacion Digital
y Audiovisual, con su respectivo reglamento, ha disefiado varios
proyectos estratégicos que cumplir a largo plazo, en el evento de
rendicidon de cuentas del afio anterior, se explicaron dos de ellos,
el Modelo de Internacionalizacidén y el Modelo Smart University.
Asi mismo, la Dra. Carmita Alvarez consejera académica del
Consejo de Educacion Superior, avaldo el Modelo Educativo de
nuestra Universidad.

Hoy es necesario visibilizar que cada modelo debe actuar en
interdependencia y armonia con la gestiéon estratégica
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universitaria, para ello, se encuentra en implementacién el
Sistema Institucional ESPE, cuyo principal objetivo es optimizar la
gestion de la organizacion, mejorar la toma de decisiones,
incrementar la satisfaccion de los usuarios y cumplir a cabalidad
con los requisitos legales y normativos.

Internacionalizaci Educativo

SISTEMA
INSTITUCIONAL
ESPE

Investigacion Smart University

Invito a observar un video que sintetiza lo que es el sistema
institucional ESPE: (VIDEO DEL SISTEMA)

EXCELENCIA UNIVERSITARIA

Somos la primera universidad en el Ecuador en lograr acreditar 19
carreras de ingenieria en la matriz y sedes de Latacunga y Santo
Domingo de los Tsachilas, con el sello EUR-ACE, o European
Accredited Engineering Education, reconociendo
internacionalmente la calidad de la formacidn en ingenieria que
se imparte en la ESPE. Este sello es otorgado por la European
Network for the Accreditation of Engineering Education (ENAEE),
una organizacidon que reune a las agencias de acreditacion de
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ingenieria de Europa, expresando un indicador de calidad de la
formacién que se imparte en nuestra universidad, ademas de abrir
la oportunidad para recibir estudiantes de todo el mundo,
mejorando con ello, la competitividad en el mercado global. Nos
proyectamos este aflo a obtener una nueva acreditacion
internacional en 16 carreras y una maestria, como parte de la
mejora en la calidad académica universitaria, con la Association of
Collegiate Business Schools and Programs Accredited (ACBSP) es
una acreditadora internacional, destacada por establecer,
promover y reconocer estandares educativos que contribuyan al
mejoramiento continuo de la calidad en la educacion en
administracion de empresas y negocios, ademas con la Agencia
Acreditadora de Chile para las carreras militares y ciencias
sociales.

Top 10 en el ranking de instituciones de educacidn superior afines
a la investigacion del SCIMAGO INSTITUTIONS RANKINGS; primer
lugar en el area de ingenieria industrial y de fabricacion; segundo
lugar en el area de quimica; cuarto lugar en ciencias de la tierra 'y
planetaria y quinto lugar en las areas de matematicas e
informatica.

Nos encontramos en el:
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Reconocimiento de la Fuerza Aérea Ecuatoriana por el apoyo
brindado en la educacion a los oficiales de la FAE.
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Reconocimiento por el aporte al proyecto de CONQUITO
denominado "Escuela Taller Quito”.

Visita académica de una delegacion del Centro de Estudios
Hemisféricos para la Defensa William J Perry, con el objetivo de
dictar cursos en el ambito de la Seguridad y Defensa y concretar
acuerdos académicos que contribuyan a la seguridad y defensa del
pais, ademas de vincular becarios de la ESPE, en dichas
actividades.

Lanzamiento del libro "Universidades Militares en Sudamérica" de
autoria de profesionales de la Universidad de las Fuerzas Armadas
- ESPE, y de la Universidad Militar Nueva Granada de Colombia, la
presentacion la realizé mi GRAE. Paco Moncayo Gallegos, Director
de la Academia de Historia Militar.

Acuerdo de cooperaciéon como miembros fundadores de la “Red
Nacional de Biocentros del Ecuador” y participacion en el
workshop organizado por la Agencia de Cooperacion KOICA:
"Establishment of National Data Bank of Genetic Resources and
Strengthening Capacities for Conservation and Sustainable Use of
Biodiversity in Ecuador”

Por otra parte, y sin perjuicio de lo expuesto, considero que es
importante dar a conocer otras actividades relevantes realizadas
por nuestra Institucion en el afno 2023:

Ejecucion de campafas de bienestar e igualdad de género,
cumpliendo con el plan institucional de igualdad; gestién de
clubes con varias actividades que visibilizan positivamente a
nuestra universidad; adquisiciéon de una furgoneta para el uso,
empleo y beneficio de la comunidad universitaria, como soporte
a la gestion de servicio social, estudios, capacitacion,
investigaciones, consultorias, asesorias y ejecucion de proyectos
varios; inauguracion del II congreso de gestion integral de
residuos solidos en Ecuador, evento organizado por el Municipio
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de Rumifiahui; actividad anual universitaria “Integracion ESPE
2023”; campana “Una Navidad llena de Esperanza”; actividades
con el personal académico y administrativo, tendiente a mejorar
el clima laboral en la institucion.

El aporte de lo expresado, afianza la operatividad sistémica
institucional de una manera integral, fomentando la colaboracion
y el desarrollo institucional.

Cada meta, cada realizacidén alcanzada, es el producto de una
comunidad universitaria comprometida con el esfuerzo
institucional de liderazgo en la educacién superior en el pais y su
perspectiva internacional. El sustento lo otorgan las autoridades,
personal académico, estudiantes, personal administrativo y
trabajadores, que se esfuerzan para que la Universidad continue
con su plan de mejoramiento continuo y su posicionamiento
nacional e internacional.

Estos productos entregados a la sociedad, refuerzan también,
nuestro profundo convencimiento de que, desde la ciencia, el
conocimiento y la innovacién, es posible realizar aportes
sustanciales a la construccion de la paz y al desarrollo de la Patria.

Al finalizar mi intervencion, deseo hacer conocer que nuestra
Universidad busca adaptarse a las nuevas tendencias de la
educacidon superior, materializadas en la implementacion de
estrategias que den cuenta que el aprendizaje debe ser a lo largo
de la vida, toda vez, que el conocimiento se vuelve obsoleto cada
vez mas rapido, por lo que las personas necesitan actualizar sus
habilidades y conocimientos de forma continua; otorgar
certificaciones digitales denominadas microcredenciales que
acrediten el aprendizaje de habilidades especificas, como una
forma flexible y asequible de adquirir nuevas habilidades; explorar
las posibilidades de conocer e implementar la inteligencia artificial
para mejorar la calidad de la educacién, que considere la realidad
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virtual y aumentada, para crear experiencias de aprendizaje
inmersivas e interactivas y promover permanentemente la
movilidad académica, sostenibilidad ambiental, inclusion, la
reflexidon critica y el pensamiento ético en todas las areas del
conocimiento, a fin de anticiparnos a la incertidumbre y seguir
fortaleciendo el camino hacia la excelencia académica.

Hacia alld va nuestra institucion, interiorizando la informacion
para alcanzar el saber, persistiendo para obtener conocimiento,
pero también, enfrentando siempre las normales resistencias del
pasado y la inercia que se opone a las corrientes de renovacion;
pero confio en que la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE
esta dando pasos certeros en la senda del cambio y la mejora
continua.

Con estas reflexiones y con el orgullo de representar a una
institucion referente de la excelencia académica y comprometida
con la calidad institucional, pongo a su consideracion, distinguidas
autoridades, sefioras y seinores, el informe de rendicion de
cuentas 2023 de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.

Autoridades, seforas, sefores, muchas gracias.
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